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1.-OBXECTO

O Concello de Santiago de Compostela é titular dun inmoble situado na Rda Lavadoiro de Salgueirifios,
destinado & prestacion do Servizo Publico de Escola Infantil. Esta escola infantil forma parte da Rede de
Escolas infantis municipais do concello de Santiago de Compostela.

O obxecto deste prego é deteminar as normas de xestion e funcionamento do servizo da Escola Infantil
Municipal de Salguerifios que se prestara no citado inmoble. As prestaciéns obxecte deste contrato
axustaranse as determinaciéns dos Pregos Técnico e Administratvo, aos Regulamentos e instrucions que poda
ditar o concellg de Santiago e, 4 normativa que sexa de aplicacion.

2.- DEFINICION E CARACTERISTICAS DO SERVIZO

A escola infantil € a modalidade educativa formal recofiecida pola LOE (Lei Orgéanica 2/20086, de 3 de maio, de
Educacion), que promove o caracter plenamente educativo do primeiro ciclo de Educacion [nfantil, o cal debe
ofrecer un conxunto de experiencias educativas que promovan o desenvolvemento harménico dos nenos e das
nenas de 0 a 3 anos en todas as stas capacidades.

Con todo, a escola infantil non suplanta a funcién educadora da familia, senén que colabora con ela para lograr
o benestar do neno/a nos ambitos afectivos, cognitivos, motrices e relacionais. Por iso, traballarase na
adquisicién das primeiras aprendizaxes e habitos cotids de hixiene e alimentacion, asi como a autonomia
perscal do neno/a.

Ao mesmo tempo, a escola infantil ten unha funcién socializadora dos nenos/as, ofrecéndolles unha contorna
segura e acolledora para a interaccién con outros nenos/as e outros adultos.

A escola infantil debera facer posible, asi mesmo, o equilibrio de probables desigualdades dos nenos/as, tanto
as propias derivadas das circunstancias das stas familias como da contorna onde se desenvolven.

A empresa cumprird cantos acordos, convenios, etc, asine o Concello de Santiago de Compostela en calquera
aspecto gue tefia que ver co modelo de escola infantil, sempre que non supofa un custe adicional para of/a

adxudicatario.

Os cambios na normativa vixente seran de obrigado cumprimento para a empresa adxudicataria, ainda que
supofan un custo adicional sempre e cando non alteren o equilibrio econémico financeiro do servizo,

A empresa prestara diariamente o servizo de comedor (almorzo, xantar, merenda) segundo o horario de
asistencia do alumno/a de que se frate.

Colaborara cos programas que desenvolva e nos que participe o Concello de Santiago de Compostela,
referidos ao obxecto do contrato e aos usuarios/as do centro.

2.1.- Obxectivos do Servizo:

O adxudicatario, ao xestionar estes servizos, velara por cumprir 0s obxectivos xerais seguintes:

Obxectivos xerais da escola:
¢ Organizar o coidado e a educacién dos nenosfas no seo dun grupo co fin de contribuir ac

seu benestar e ao seu proceso evolutivo.
» Estimular o desenvolvemento de todas as capacidades, fisicas, afectivas, intelectuais e

sociais dos/as nenos/as.
Facilitar a conciliacién da vida labora! e familiar mediante a s0a garda e custodia.

[ ]
» Desenvolver a linguaxe como centro da aprendizaxe.
s Potenciar o cofiecemento e o control progresivo do seu propio corpo.

« Potenciar o xogo e 0 movemento.
¢ Favorecer o descubrimento do entorno e a convivencia cos demais.
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 Estimuiar o desenvolvemento das slas capacidades sensoriais.
= Estimular o desenvolvemento e o equilibrio da sia afectividade.
e Adquirir habitos de vida saudable que constittian o principio dunha axeitada formacion para

a satde.
e Xerar un clima de seguridade, afecto e reiacions positivas, na que o0s nenos/as

experimenten confianza e estabilidade emocional.

s Crear ambientes, espazos e mobiliarios que promovan as actividades e sentido estético,
axeitados ao nivel de desenvolvemento, as necesidades e aos intereses das nenas/os.

= Desenvolver actividades formativas co persoal da escola e coas familias en materia de
coeducacion, igualdade de xénero, de non discriminaciéon por razéns de sexo, raza e
relixion,

» Potenciar o uso de xoguetes sen adscricion en funcion do sexo.

« Utilizar unha metodoloxia de traballo giobalizadora, integradora & participativa na que se

promova a iniciativa e a creatividade

Respecto dos nenos/as:

+ Proporcionar aos nenos/as un marco de actividades que permitan o progresivo descubrimento e crecemento
persoal.

» Posibilitar a relacion cos outros nenosfas e a adquisicion de valores, habitos e pautas de conduta que
favorezan a s(ia autonomia persoal e a integracién na sociedade.

+ Dar resposta as necesidades educativas especiais dos nenos/as.

Respecto das familias:

- Complementar o contexto educativo familiar, potenciando o desenvolvemento xeral dos nenos/as e axudando
aos pais e nais na adquisicion de habilidades e recursos para afrontar as novas situaciéns.

* Crear uns espazos de orientacién educativa que faciliten a observacion e resolucion de situacions derivadas
da evolucién e educacion dos fillos e potenciando o traballo preventivo.

Respecto ao territorio:

» Integrar canto mais mellor todos os servizos da poboacion que intervefien na pequena infancia para promover
a colaboracion interprofesional nas intervencions nesta etapa.

» Formar parte de redes municipais e intermunicipais de servizos de atencién a pequena infancia para compartir
experiencias e traballar conxuntamente.

2.2.- Oferta de prazas:

O Centro ten unha capacidade maxima de 123 alumnos/as, en presencia simultanea.

2.3.- Capacidade/ unidades

Alumnado 123

NUm unidades 9

Tramo de idades Capacidade maxima
Num. Unidades 0-1 3 8 (24)

Niim. Unidades 1-2 3 13 (39)
Nim.Unidades 2-3 3 20 por unidade ( 60)
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Os usuarios/as do centro deberan estar empadroados en Santiago de Compostela.

2.4.- Horario do servizo:

Sen prexuizo do que poda determinar o Regulamento de Réxime Interno ou nos acordos que poda tomar o
concelio de Santiago de Compostela sobre os horarios, inicialmente o centro prestara servizo, como minimo,
cinco dias 4 semana durante todo o ano, agas os dias sinalados como festivos no calendario laboral, en horario

de 7.30 a 20.30 horas.

A Escola Infantil ofrecera servizo de comedor para todos os nenos e nenas escolarizados no centro; este
servizo incluira o almorzo, o xantar e a merenda.

Realizaranse actividades complementarias de caracter educative e lidico féra dos periodos lectivos
establecidos no calendario escolar, dirixidas tanto ao alumnado do centro como a outros nenos/as de idades

comprendidas entre Q e 8 anos e as slas familias.

O Concello de Santiage de Compaostela, de acordo coa Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia, a
vista da demanda existente, podera variar a distribucion das unidades e agrupacions, sen que isto dea lugar a

unha modificacién do contrato.
2.5.- Organizacién e aspectos pedagodxicos do Servizo
O adxudicatario garantira os aspectos crganizativos e pedagdxicos que se relacionan a continuacién:

1. Proxecto Educativo de Centro (PEC). A escola infantil municipal dispora dun Proxecto Educativo de Centro
(PEC) que se fundamente nunha vision educativa global, pluralista e integradora, de convivencia na diversidade
e que garanta unha educacion que permita crecer e desenvolverse como persoas, adquirindo e respectando os
valores e as normas de convivencia; que reforce a autonomia, a comprension, o crecemento e a maduracién
dos nenos/as; que parta da contorna social e cultural no que se sitdla utilizando o galego como lingua vehicular
de comunicacion coas familias e os nenos/as.

O PEC definira e contemplara como obxectivos pedagoxicos e de funcionamento, como minimo, os seguintes:

» O desenvolvemento global do neno/a en cada efapa, tendo en conta a diversidade e a maduracién de cada
nenofa. O adxudicatario especificara as stias formulacidons con respecto ao tratamento da diversidade do seu

alumnado.
+ O PEC incluirad o proxecto linguistico do centro co maximo detalle.

+ A relacién entre os educadores/as-nenos/as-familias. Esta relacion debera favorecer o desenvolvemento dos
nenos/as, a través da observacion e do cofiecemento do contexto fisico, familiar e de relacién coa sua contorna.
Favorecer a comunicacion coas familias para detectar efou consolidar aspectos relacionados coa maduracion
do nenofa, complementando o iabor educativo da familia.

+ As festas populares e tradicionais propias de Galicia, da contorna sociocultural, como elemento integrador.
« O periodo de adaptacion dos nenos/as, establecendo os mecanismos que o favorezan.

» A educacion para a iguaidade de xénero, non sexista, non discriminatoria e integradora. Tamén debera
contemplar o seu caracter aconfesional, respectando as diversas relixions e culturas.

« O servizo de comedor nos seus aspectos educativos tamén debera incluirse dentro do PEC para todos
agueles nenos/as que o utilicen.
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O adxudicatario elaboraré o PEC tendo como referencia as caracteristicas do servizo deSghi ) plelio de
Santiago e presentarao ao Departamento municipal de Educacion. g ?

2. Programacién xeral do curso. Unha vez constituido o equipo educativo, establecerase a programacién do
curso, que no marco de desenvolvemento curricular prevé a organizacién do terceiro nivel de concrecion en

unidades de programacion.

3. Atencion ao alumnado. O centro especificara a sta formulaciéon con respecto ao tratamento da diversidade
do seu alumnado, e tamén indicara, coa maxima concrecion, o modelo de atencidon dos alumnosfas con

necesidades educativas especiais (NEE).

4. Regulamento de Réxime Interno. O adxudicatario garantird o cumprimento do Regulamento que estea
vixente en cada momento.

5. Organizacién do persoal. O adxudicatario presentard no plan anual a organizacién do persoal e a sua
distribucion horaria. Cada curso adaptara a organizacién horaria do persoal de acordo coas necesidades do

servizo.

6. Plan Anual de Centro. O adxudicatario elaborara e presentara para cada curso escolar un Plan Anual de
Centro (PAC) que inclia todos os servizos no marco do Proxecto Educativo e Curricular, que sera presentado
ao Departamento de Educacién do Concello de Santiago.

7. Atencién a familia. Contemplarase unha reunion cos pais e nais de ¢ada nivel, como minimo unha vez por
trimestre, co educador/a para falar do funcionamento da Escola infantil e as particularidades de cada grupo.
Tamén se contemplaran as entrevistas individualizadas do educador/a con cada familia.

O adxudicatario garantira un sistema de comunicacién diaria coa familia mediante o caderno de seguimento ou
folla diaria, para informarlles de calquera feito salientable ou incidencia, e tamén para recibir comentarios ou

indicacions dos pais e nais efou titores.

8. Promoverase e facilitarase a participacién dos pais e nais, xa sexa creando unha Xunta de Pais e Nais que
{ actie con funcions equivaientes s das ANPA dos CEIP e dos IES ou calquera outra férmula participativa

previamente autorizada polo concello de Santiago.

9. Xestion da preinscricién e admision de alumnado na escola infantii. A admision do alumnado regllase de
acordo coa lexislacién autdénomica de aplicacién para este tipo de centros, asi como pola resolucidn que
anualmente aproba a Xunta de Goberno Local, a proposta do Departamento de Educacion do concello de
Santiago para cada curso escolar, ou 4 normativa posterior que para ese efecto poida aprobarse neste ambito.

10. O adxudicatario realizara a xestion da preinscricion e matriculacion co visto e prace do Departamento de
Educacion do Concello, seguindo os criterios fixados por éste e pola normativa que sexa de aplicacién. A
persoa que realice labores de Direccion da Escola infantil participaré na Comision de baremacion.

11. O Director/a participara nas reunions de coordinacién con outros servizos de atencién a pequena infancia a
nivel local e tamén participara nas redes municipais efou intermunicipais de servizos para compartir
experiencias e traballar conxuntamente no impuiso e no desenvolvemento dos servizos.

12. O periodo de apertura da Escola infantil serd de doce meses ao ano, funcionando con horario ordinario de
setembro a xufio e con horario adaptado de veran, nos meses de xuilo e agosto.

Dado que na normativa autonémica se prevé un mes de vacaciéns para os nenos/as que asisten as escolas
infantis, € o0 mes de agosto & o mais utilizado polas familias para as suas vacaciéns, a Escola pecharg durante o
mes de agosto. Agora ben, atendendo as necesidades de conciliacion laboral, familiar e persoal, o Concello de
Santiago de Compostela contempla a posibilidade, con caracter rotatorio entre as escolas municipais de Conxo,
As Fontifias e Meixonfrio-Salgueirifios, de manter aberta durante este mes algin dos equipamentos, sempre e
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cando exista unha demanda igual ou superior a 15 nenos/as enire a poboacion infantil matriculada nestas
escolas que necesiten deste servizo.

Nestes supostos a familia debera xustificar por motivos laborais de ambos os dous proxenitores ou
enfermidades graves, a necesidade de levar ao neno/a ao centro durante o citado periodo.

O alumnado podera asistir un maximo de once meses no periodo de setembro a xullo. En casos excepcionais
debidamente xustificados poderase admitir a asistencia do neno ou da nena durante os 12 meses do ano;
nestas circunstancias a familia formularéd unha solicitude que sera estudada e, se procede, autorizada polo

Concello de Santiago.

O Concello de Santiago fixara os periodos lectivos, non lectivos, de vacacions e festas diversas, no marco da
normativa da Xunta de Galicia.

r 3.- RECURSOS PERSOAIS E MATERIAIS

3.1. PERSOAL DO SERVIZO.

A empresa adxudicataria deberé dispofier en todo momento de persoal suficiente para a prestacion do
servizo. Axustandose ao gue se estableza neste prego de condicions e ao disposto na normativa vixente.
Como minimo dispora do seguinte persoal:

13 Persoas como persoal de atencion, dedicado a funcions educativas e de atencion directa aos/as
nenosfas que deberan estar en posesién dalgunha das seguintes titulacidns:

* licenciado/a en pedagoxia ou psicopedagoxia.
= Mestre/a especialista en educacién infantil ou equivalente.
*  Técnico superior en educacion infantil ou equivalente.

Existira unha direccion pedagéxica do centro que podera recaer nalglin dos membros do persoal coa
titulacién de licenciado/a ou mestre/a especialista en educacién infantil.

4 Persoas como persoal de apoio 4 atencién e coidado dos/das nenos/as que deberan estar en posesion
dalgunha das titulacions antericres ou das seguintes titulaciéns:

= Técnico en atencidn sociosanitaria,

= Técnico superior en animacién sociocultural,

= Técnico en coidados auxiliares de enfermaria,

* Diplomado/a en puericultura recofiecido pola Conselleria de Sanidade, ou aquelas outras

recofiecidas como apropiadas pole 6rgano competente na autorizacion do centro.

2 Persoal de servizos:

Un cocifieiro/a que debera poseer algin dos seguintes requisitos:
- F.P. de 20 Grao. Rama de Hosteleria e Turismo, especialidade Cocifa.

- Ciclo Formativo de Grao Medio, Familia Hosteleria ou equivalente.
Tres anos de experiencia profesional acreditada, como Cocifieiro/a, en dita categoria.

Outro persoal de servizos que se considere necesario para garantir os servizos de cocifia, limpeza,
administracidon, conserxeria e mantemento.
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Polo menos o 50% do persoal debera estar contratado a xornada completa. O persoal que oferte o contratista
debera ser suficiente para cubrir en todo momento a totalidade dos horarios e servizos incluidos no sey

proxecto de xestion.

O persoal contratado polo/a adxudicatario/a do servizo estara en posesion da titulacién correspondente.

En caso de comportamento indebido, faltas graves, moi graves, faltas leves reiteradas ou incumprimento dos
labores a desenvolver polo persoal, o concello podera esixir a substitucién de dito persoal, que debera ser

atendida polo adxudicatario.

Todo o persoal relacionado cos alimentos debera estar en posesion da autorizacién necesaria da Comunidade
Auténoma Galega para a manipulacion de alimentos.

O persoal contratado debera acreditar que conta coa certificacion negativa do Rexistro Central de delincuentes
sexuais de acordo co establecido na Lei 26/2015, de 28 de xullo de modificacion do sistema de proteccion 4
infancia e a adolescencia {BOE n° 180, 29 de xullo de 2015), e no Real Decreto 1110/2015 de 11 de decembro,
polo que se regula o Rexistro Central de Delincuentes Sexuais (BOE n® 312, de 30 de decembro de 2015).

O persoal que preste servizo na escola infantil, en calquera das funciéns, tera que estar cualificado para realizar
o seu traballo en lingua galega.

O adxudicatario debera proporcionarlle ao persoal adscrito ao servizo unha indumentaria de traballo que lles
facilite a tarefa diaria, contribla a manter as condiciéns hixiénicas do centro e identifique ao equipo educativo.
Na indumentaria de traballo s6 podera aparecer o0 nome da escola infantil e o logotipo do departamento de
educacion do concello de Santiago. O custe destas prendas sera por conta do adxudicatario.

A empresa adxudicataria debera pofier en cofiecemento do Concello de Santiago de Compostela as variacions
que experimente o persoal afecto a0 servizo nun prazo maximo de quince dias, ao longo do contrato cada vez
que se produza esa situacion, Debera manter o mesmo persoal ao longo de todo o curso e, dun curso para
outro s6 se podera modificar menos da metade do cadro. En todo caso, calquera substitucién ou baixa debera
contar cunha xustificacion motivada @ non podera realizarse o cambio sen autorizacion previa do concello de

Santiago.

A contratacion do persoal necesario por parte da empresa adxudicataria podera realizarse por calquera das
modalidades previstas na normativa laboral e nos convenios vixentes nos respectivos sectores de actividade.

Todo o persoal que execute as prestaciones dependera unicamente e exclusivamente do adxudicatario a todos
os efectos, sen que entre este e 0 Concello exista ningdnha vingulacion de dependencia funcionarial nin laboral.
A estes efectos e nun prazo maximo de cinco dias dende o inicio do servizo, o adxudicatario comunicara por
escrito 0s nomes das persoas concretas que executaran as prestacions, debendo acreditar a sta afiliacion e
situacion de alta na seguridade social e a titulaciéon académica.

A empresa adxudicataria participara no proceso de matricula, facéndose cargo daqueles procedementos que se
indiquen oportunamente polo Concello a través do Servizo Municipal de Educacion.
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3.2, RECURSOS MATERIAIS

O Concello de Santiago proporciona as instalacions necesarias do inmoble que se especifica, habilitadas para o
correcto funcionamento do servizo.

SUP.
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Sup. Util total escola infantil
Superficie construida 1.054,45 m2
Superficie patio exterior de xogos 1.345,00 m2

A empresa concorrente & adxudicacién debera informar no seu proxecto educativo os medios materiais que
achegara de forma gratuita e indicara cales seran as achegas das familias (se € o caso), respecto dos materiais
para desenvolver o proxecto curricular e en xeral a actividade diaria na escola (libros, axendas, CD, material de
papeleria, mandilons, babeiros, fichas,...), debendo efectuar unha previsién de custe por nenos/as e o sistema
previsto para a sla adquisicion (a través ou non da propia empresa concurrente).

Materiais, mobiliario e equipamento didactico

O Concello achega unha dotacién de mobiliario e equipamento para o desenvolvemento da actividade, que
se especifica no Anexo [, correspondéndolle &8 empresa adxudicataria completala para executar as

actividades propostas no proxecto.
A titularidade das dependencias adscritas 6 servizo seguird sendo municipal.

Todos os bens adscritos 0 servizo, xa sexan 0s actuais ou ben os de posterior adquisicion, revertiran no
concello de Santiago a finalizacién do contrato en perfecto estade de conservacion e funcionamento, de
forma que o adxudicatario reparara ou repora os bens inmobles e mobles. O adxudicatario debera
garantizar a mesma calidade do produto e a sla adaptacién a normativa para este tipo de centros.

O concello de Santiago (a través do Departamento de Educacién), como titular do edificio, resérvase o
dereito de uso dos espazos do centro, féra dos horarios educativos, no caso dos espazos adscritos &
escola infantil e en calquera horario 0 espazo adscrito aos servizos familiares, previa coordinacion coa

direccion do centro.
O adxudicatario, en caso de reparacion ou reposicion dos bens mobles tera que garantizar a mesma
calidade do produto no prazo mais breve posible.

O persoal adscrito ao servizo respondera do bo uso das instalaciéns, dos equipamentos e do material
educativo cedido polo Concello de Santiago, correspondéndolle 4 empresa adxudicataria asumir aqueles
gastos non imputados neste prego ao Concello de Santiage de Compostela.
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Correran por conta do Concello os gastos que se detallan a seguir, polos seguintes conceptos:

3.2.1. Obras de reforma, ampliacion, mellora, modernizacion, adaptacién, adecuacién ou reforzo do

inmoble.
3.2.2. Obras de reparacion necesarias para arranxar un dano producido no inmoble por causas

fortuitas ou accidentais, cando afecten fundamentalmente a estrutura ou ao funcionamento do
servizo.

3.2.3. Gastos das actividades de caracter xeral gue tefian que ver coa promacién ou difusiéon da
Escola Infantil Municipal de Salgueirifios.

4.- PUBLICIDADE E COMUNICACIONS

Toda a comunicacion, oral e escrita, que se derive do obxecto deste contrato, dirixida a esta Administracion ou
a calquera outra entidade ou persoa, debera realizarse en lingua galega de acordo co previsto no Regulamento
de uso do galego na Administracidon municipal de Santiago de Compostela, especialmente no seu artigo 8.

Na publicidade de calqueira tipo que se realice por conta do adxudicatario, en relacidon coa escola infantil
municipal de Meixonfrio-Salgueirifios, debera constar sempre o seu caracter municipal, debera contar coa
autorizacion expresa dos técnicos municipais de Educacidén, que deberan dar a sda conformidade tanto ao
desefio como aos textos da mesma. Tamén deberan autorizarse todos os diferentes elementos de papeleria
{follas con encabezamiento, sobres, tarxeténs, tarxetas, etc...) asi como as posibles paxinas web e blog que se

xeneren relativas a este servizo.

En todos os casos deberan figurar o logotipo do Departamento de Educacidon do concello de Santiago de
Compostela.

5.- PROTECCION DE DATOS PERSOAIS

O adxudicatario € o seu persoal deberan manter a confidencialidade dos datos que lles sexan facilitados en
execucion das condicions previstas, non podendo utilizalos mais que para as finalidades estritas que se deriven
do cumprimento do obxecto deste contrato, nin os comunicard ou cedera a ningunha entidade, empresa ou
persoa diferente da persona interesada, sen a expresa autorizacion do érgac competente do Concello.

A empresa adxudicataria debera recoller, informatizar, analizar e custodiar todos os datos referidos aos
membros das familias garantindo en todo momento a confidencialidade e 0 dereito a intimidade dos mesmos.

O adxudicatario, como encargado do tratamento dos datos, adoptara as medidas iécnicas e organizativas
necesarias para garantir a seguridade dos datos, sistemas e equipos que intervefian no tratamento dos datos
de caracter persoal, de acordo coas Prescricions da Lei Orgénica 15/1999, de 13 de decembro, de Proteccion

de Datos de Caracter Persoal.

Tera en conta en todo momento que os pais/nais ou titores tefian autorizado, mediante formulario distribuido ac
efecto entre os participantes, o uso de imaxes e fotografias dos mesmos.

Aportara unha memoria descritiva das medidas que adoptard para asegurar a confidencialidade dos datos
manexados e da documentacion facilitada. Asi mesmo debera comunicar ac ¢érgano de contratacion,
transcorridos sete dias dende a sinatura do contrato, a persoa que sera directamente responsable da posta en

practica das medidas de seguridade, adxuntando o seu perfil profesional.
A empresa esta obrigada a manter a mais absoluta confidencialidade e reserva sobre calquera dato que se lle

dera a cofecer con ocasion do cumprimento do contrato. Nin a empresa nin os empregados poderan darlle
ningln outro uso aos datos obtidos que non sexan os especificados nos pregos de condiciéns. Cumprirase en
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todo momento e de forma estrita coa lexislacion vixente en materia de proteccion de talgs detrcaraefer persoal e
as medidas de seguridade dos ficheiro informatizados. N

'6.- PRAZO DE EXECUCION DO SERVIZO |
O contrato tera unha duracion inicial de 2 anos, a contar desde a data da stia formalizacion.

O contrato podera prorrogarse mediante mutuo acordo das partes expresado antes da finalizacién da vixencia
inicial, ata un maximo de 2 anos mais, segundo o establecido no Prego de clausulas administrativas.

O contrato podera extinguirse de forma anficipada se a aprobacion de novas normas lexislativas ou
regulamentarias afectara as obrigas municipais en relacién co servizo de primeiro ciclo de educacién infantil,
sen que con iso poida derivarse ningin tipo de responsabilidade ou deber de indemnizacién por parte do

concello ao adxudicatario pola extincién do contrato.

Son obrigas do adxudicatario, as seguintes:
1. Prestar o servizo de acordo cos termos dispostos no contrato con continuidade e regularidade.

2. Facer un bo uso das instalaciéons e mobiliario e mantelos en bo estado, asi como as zonas verdes da

parcela.
3. A elaboracion das comidas realizarase na cociia da escola infantil, estando prohibido o servizo de

catering, agas nalgunha situacion puntual por razéns de emerxencia; neste caso debera estar
autorizado polo concello de Santiago. Co fin de garantizar a seguridade alimentaria no funcionamento
do comedor, a empresa adxudicataria debera contar cun plan de andlise de perigos e puntos de
control critico de conformidade coa lexilacion vixente.

4. Levar un inventario dos bens mobles, xogos, xoguetes, electrodomésticos, equipos informaticos e
reprograficos, magquinaria, etc., do servizo, con expresion das sias caracteristicas, foto, marca e
modelo, valoracién e estado de conservacion (deberd conservar as facturas de gasto realizadas). As
altas e baixas do inventario realizaranse de acordo co modelo facilitado polo Departamento de

Educacion e debera contar coa autorizacion previa deste.
Facer unha enquisa anual aos usuarios para a avaliacion do Servizo.

Actuar en todo momento de acordo coas indicaciéns e as observacions do Departamento de

Educacién do Concello sobre o funcionamento do servizo.

7. O adxudicatario permitird e facilitara as inspeccidons que dos traballos, materiais e equipos se
dispofian por parte do Concello. O persoal do departamento de Educacién do concello de Santiago
podera acceder en todo momento as instalaciones da escola, sen necesidade de aviso previc a
adxudicataria, aos efectos que considere oportunos. A tal efecto debera facilitarlie unha copia da

chaves da escola e da clave da alarma.

8. A empresa informard ao Concello sobre a prestacion do servizo. A tal obxecto atendera
satisfactoriamente todas as demandas de informacion que aquel lle formule.

9. O adxudicatario, ao mesmo tempo que xestiona as matriculas, informara as familias sobre as tarifas

dos servizos, recollera os datos necesarios e presentara ao Concello, no prazo e no formato que se
indique, un ficheiro informatizado cos datos dos usuarios dos servizos e as tarifas que se deberan

aplicar segundo o uso dos servizos.
10. A entidade adxudicataria asumird a xestiéon do cobro das cantidades que lles corresponda pagar as

familias usuarias do servizo. A tal efecto contara cunha conta especifica restrixida aos efectos de
ingresos. Para o non estabklecido neste prego a empresa estard ao que determinen os servizos

econdmicos do Concello.

11. O servizo podera ser obxecto de auditorias externas en caiqueira momento, polo que o adxudicatario
someterase a elas e facilitara toda a documentacion e informacién que se requira ao respecto.
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12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

Responsabilizarase do trato correcto aos usuarios por parte do seu persoal.

Debera contar cun libro-rexistro de reclamacions, en todo momento, a disposicidn dos usuarios. O
adxudicatario debera entregar ao Departamento de Educacién do Concelio de Santiago, no mesmo
dia ou no seguinte dia habil en que se produza algunha reclamacion, o libro-rexistro de reclamaciéns
e denuncias onde se rexistraran todas as presentadas.

Unha vez cumprida a prestacién contractual, toda a documentacién administrativa e de xestion xerada
durante a duracién do contrato debera se entregada ao concello perfectamente ordenada e clasificada

por conceptos de xestion e de anualizacién.
Velar polo control de entradas e saidas das persoas nas instalacions.

Tramitar ao seu cargo todas as licenzas, autorizaciéns e legalizaciéns que esixa o cumprimento do
obxecto do contrato e a normativa vixente para este tipo de centros.

Asistencia as revisiéns periddicas e aos traballos de mantemento {(comprende a atencidn e
acompafiamento s persoas que realicen os traballos de mantemento na escola). Debera levar unha
ficha de control das empresas, persoas que realizan ditos traballos de mantemento, datas de
realizacion, obxecto da intervencion,...tanto as que sexan encargados pola propia empresa como

aquelas que o concello contrate.

Notificar ao Concello a relacion de dancs e actuaciéns de mantemento a realizar de forma
programada e calquera urxencia no momento no que se produza.

Sufragar os seguintes gastos de funcionamento:

Os que orixine a contratacion do persoal necesario para a correcta xestion dos servizos educativos
obxecto deste contrato e a sia correspondente formacién.

Os correspondentes ao servizo de comedor con cocifia propia. Inclie os alimentos e o persoal de
cocifia.

Os da limpeza diaria de todas as dependencias do edificio tanto interior como exterior e do
mobiliario e material didactico, asi como o servizo de lavandarfa da roupa de descanso (fundas de
colchén, roupa do fogar, ...). Incitie os cristais, as lampadas, os estores, cortinas, as limpezas xerais
a fondo e de reixas de desaugadoiro exterior. Inclie persoal, utensilios e produtos de limpeza. A
periodicidade sera a necesaria para manter os espazos en condicions optimas. Este servizo pédeo
prestar 0 adxudicatario directamente ou subcontratale, co visto e prace previo do Concello.

A empresa adxudicataria deberd manter en perfecto estado e limpas tanto as instalaciéns, como
todo o material, mobiliario e demais elementos recollidos no inventario. Debera realizar unha

limpeza xeral a fondo antes do comezo de cada curso escolar.

Os do material funxible escolar e material didactico inventariable para o servizo.

Os de mantemento e reposicién do mobiliario, equipamento e material inventariable educativo e de
enxoval de cocifia, comedor e de lavandaria, asi como o material de vestiario, botiguin, material de
oficina e outro material propio do servizo de Escola infantil.

Respecto da maquinaria afecta ao servizo debera contratar un servizo de mantemento que
garantice o funcionamento axeitado da maquinaria e a sia entrega & finalizacion do contrato en
axeitadas condicions de uso (fotocopiadora, electrodomésticos da cocifia industrial, instalacions e
equipamentos de calefaccién e auga quente sanitaria, material informatico, etc).

Os gastos derivados da subministracién eléctrica, telefénica, Internet, de auga e de gas/gasoil.

Os contratos de mantemento dos extintores, das bocas de incendio, das alarmas de roubo e
antiincendio e a conexidn & central receptora.

Os gastos derivados dos tratamentos de: desinsectacién, desinfeccién e desratizacion (DDD) e
tamén de antilexionela.
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+ Os correspondentes as actividades complementarias e extraescolares (saidas, excursions, etc.).

e Todos os outros gastos necesarios para o funcionamento ordinario do servizo que non
correspondan ao Concello.

o Contratar todas as pdlizas de seguros correspondentes, nas condicions e coberturas necesarias
para cubrir plena e totalmente calquera continxencia que se poidera dar durante a vixencia do
contrato (do edificio, de responsabilidade civil, de accidentes dos traballadores e dos usuarios e
calqueira outro que fose necesario para o funcionamento deste servizo). O concello serd o
beneficiario do seguro do continente e contido do edificio.

+ O adxudicatario debera entregar no Rexistro Xeral do concello, un disco externo con copia de toda
a documentacion administrativa da xestién realizada durante a vixencia do contrato.

+ O adxudicatario debera achegar ao concello de Santiago toda a documentacién e informacion que
se lle requira para manter actualizado o Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos
Sociais, incluso cando tefa rematado a prestacion do servizo porque se requiren datos referentes
ao periodo no que eran os adxudicatarios da concesion.

20.- Cofiecer e cumprir todas as condiciéns e requisitos establecidos no regulamento regulador do
servizo, na memoria xustificativa, no Prego de condiciéns e no Regulamento de Réxime Interno.

21.- Cumprir en todo momento a normativa vixente en materia laboral, social e tributaria.

22 - O adxudicatario debera garantizar en todo momento o nivel axeitado de resultados e de calidade do
servizo.

Todas as obrigas contidas neste PPT deberan realizarse de oficio pola empresa, sen que sexa necesario
ningun tipo de requirimento polo concello.

8.- CONTROL E SEGUIMENTO DA XESTION DO SERVIZO POLO DEPARTAMENTO DE EDUCACION
O Concello de Santiage de Compostela realizara, a través do Departamento de Educacion, o seguimento do

contrato, solicitando & empresa adxudicataria cantos documentos e informes resulten necesarios para o control
de materiais, profesorado, alumnado, horario e servizos que deberan axustarse & oferta & ao indicado no

contrato e neste prego de condicions.

A empresa tera que prestar o servizo de acordo co proxecto educativo que finalmente se aprobe.

O servizo, en todas as sUas manifestaciéns, orais e escritas, educativas, de coidado, de xestion, de informacian,
entre outras, tera que prestarse en lingua galega.

A empresa adxudicataria debera presentar anualmente unha memoria de actividades, gastos e ingresos, asi
como a programacion do curso seguinte e calquera outro decumento que se solicite para a actualizacién do

proxecto educativo e de xestion do centro.

O adxudicataric comprométese a informar ao Concello sobre a prestacién do servizo, atendendo
satisfactoriamente as demandas de informacion gque se lle formulen.

Coordinacion de xestion do servizo.

A empresa designara un representante (2 marxe do persoal adscritc a este contrato} que sera a persoa
responsable da coordinacién xeral do servizo, do seguimento do funcionamento e de responder diante de
calquera incidencia en relacion ao desenvolvemento do contrato.

A coordinacion para revisar o funcionamento global do servizo, a distribucién de recursos e valorar o estado de
execucion realizarase co concelleiro delegado ou coa persoa en quen delegue. Estas reuniéns poderan
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efectuarse no concello de Santiago ou no propio centro para facilitar un maior cofiecemento das instalaciéns,
ambiente e clima laboral, etc.

Para facer efectivo este seguimento a entidade adxudicataria:

e Elaborara un informe trimestral de actividades realizadas, altas e baixas do alumnado e cambios do
persoal que se produciron, de ser o caso.

s Presentara anualmente, nos prazos gue se establecen, a seguinte documentacion e a que o Concello
lle esixa:

a) Na (ltima quincena de xufio, salvo indicacion en contra do Concelio:

Peticién de actuaciéns de melloras no edificio, de instalacions e de espazos exteriores que
sexan obriga do concello e aquelas outras de mantemento e conservacion gue a empresa tefia
previsto realizar durante o veran.

b) Antes de finalizar o primeiro trimestre de cada ano, salvo indicacion en contra, a empresa entregara:
= A relacion de ingresos e gastos, segundo o modelo facilitado polo Departamento de Educacion.

= Cadro de persoal con custes do ano anterior.
= Noamero de alumnosfas e unidades en funcionamento.

» Todos os datos necesarios para a xustificacion das diferentes subvenciéns e/ou Convenios que
tefia concedidos ef ou asinados o concello de Santiago.

¢) Unha vez finalizado o procese de matriculacion, debera entregar:

. A relacién de alumnado matriculado por niveis, co domicilio familiar, teléfonos e correos
electronicos.

. Relacion de profescrado coas titulaciéons correspondentes prevista para o curso seguinte.
d) Antes do 15 de setembro, entregara:
. O Plan Anual de Centro.
A Memoria de xestién e actividades realizadas durante o curso anterior.

O Inventario de bens actualizado, de acordo co modelo facilitado polo Departamento de
Educacion.

Coordinacion técnica do servizo.

Ofa Director/a do centro reunirase co persoal técnico do Departamento de Educacion do Concello para facer o
seguimento do centro, co fin de revisar a distribucion de recursos, o funcionamento ordinario do servizo e o nivel

de incidencias que se poideran dar, coa periodicidade que se lle comunique.

Establecerase un calendario anual de reuniéns de coordinacion do servizo, para o que o Departamento de
Educacion enviara a correspondente convocatoria.

9.- ACHEGA DE DOCUMENTACION

As ofertas incluiran:

E14419



CONCELLO DE
SANTIAGO .

Departamento de
Educacién e Cidadania

= Un Proxecto educativo e de xestién, a incluir no sobre nimero 2, que se preseritags

coa seguinte estrutura e epigrafes:
I. Analise do contexto.

a. Caracteristicas do centro.

Titularidade e financiamento.

NdOmero de unidades.

Situacion xeografica.

Descricién breve das instalacions.
Servizos que se ofrecen. Desenvolvemento e aspectos
b educativos dos mesmos.
Proxeccion social do centro na zona.
Recursos e materiais.
Calendario e organizacién do horario.

b. Caracteristicas do alumnado.

Numero de alumnas e alumnos, idades e agrupamentos.
Tipo de relaciéns entre o alumnado.

Nencs e nenas con necesidades educativas especiais: como
se integran, apoios cos que se conta.

Procedementos de informacién as familias.

c. Caracteristicas do persoal que traballara no centro.

NUmero e funciéns.

Formacién e mecanismos de formacién do persoal.
Metofoxia de traballo, distribucion das tarefas,
mecanismos de informacion entre o persoal.

d. Caracteristicas da contorna

Situacion.

Caracteristicas socioculturais, sociolingliisticas e
econdémicas.

Lingua de uso.

Servizos que nos ofrecen para 0s nenos e as
nenas. ‘

Relaciéns que mantén a escola cos recursos do
contorno e con outros centros.

Como traballan cos nencs e coas henas o
cofiecemento da contorna social e natural.

Il. Definicién da escola.

Aconfesionalidade da escola.
Lingua de aprendizaxe. Normalizacion linglistica.
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Lifia metodoidxica e criterios de avaliacion.
Coeducacion: a educacion para a igualdade de xénero,
non discriminaciéns por razéns de raza, sexo e relixions,...
Relacion e colaboracién coas familias.
Ifl. Obxectivos.

Pedagdxicos.
Administrativos.
Organizativos.
Institucionais.
Linglisticos.

IV. Estrutura organizativa.
Organizacion do centro para o logro dos obxectivos.

| Organos unipersoais e colexiados.
Asignacién de educadores aos grupos.
Nimero de educadores por grupo.
A dimension do grupo.
A composicién do grupo.
A titoria na escola infantil.
A utilizacion dos espazos escolares.
O equipamento e os recursos necesarios para a execucion da oferta

presentada.

Non se incluird neste proxecto educativo, ningunha referencia, sequera tanxencial, as condicidns econdmicas

do contrato ou s melloras que se ofrecen, que seran valoradas nunha posterior fase da licitacién. Asi, non se
fara referencia ao persoal gue supeofia unha mellora sobre o minimo definido neste prego, ou a un posible plan
de integracién, ou a obradoiros ou actividades extras que se pretendan incluir posteriormente como mellora. O
incumprimento deste requerimento sera motivo de exclusién da licitacion.

= Unha proxecciéon econdémica e orzamentaria, a incluir no sobre niimero 3.

10.- NORMATIVA DE APLICACION

Bases de Execucion do Orzamento municipal.

Resolucién do 4 de maio de 2015 pola que se regula o procedemento de adxudicacion de prazas para
fillas e fillos do persoal da Xunta de Galicia nas escolas infantis dependentes desta axencia para o curso

2015/16.

Lei 5/2014 do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei 27/2013.
Lei 27/2013 de 27 de decembro, de Racionalizacién e Sustentabilidade da Administracién Local.

Decreto 254/2011, do 23 de decembro, polo que se regula o réxime de rexistro, autorizacién, acreditacién
e a inspeccion dos servizos sociais en Galicia.
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Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade o almnado dos
centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia nos que se imparten as ensinanzas establecidas
na Lei organica 2/20086, do 3 de maio, de educacion.

Decreto lexislativo 1/2011, do 28 de xullo, polo que se aproba o texto refundido das disposiciéns legais
da Comunidade Autdnoma de Galicia en materia de tributos cedidos polo Estado.
Cadigo Civil

Instrumento de Ratificacion do Convenio do Consello de Europa para a proteccién dos nenos contra a
explotacién e o abuso sexual, feito en Lanzarote o0 25 de outubro de 2007

Lei 3/2011, do 30 de xufio, de apoio a familia e a convivencia de Galicia.

Decreto 92009, do 15 de xaneiro, polo que se reguian os puntos de encontro familiar en Galicia
Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia.

Decreto 184/2008, do 24 de xullo, polo que se crea o Observatorio Galego da Infancia.

Lei 54/2007, de 28 de decembro, de Adopcidn internacional.

Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o regulamento da Lei 38/2003.

Lei 2/2006, do 14 de xufio, de dereito civil de Galicia.

Decreto 329/2005, de 28 de xullo, polo gue se regulan os centros de menores e os centros de atencion a
infancia.

Real Decreto 1774/2004, do 30 de xullo, polo que se aproba ¢ regulamento da Lei organica 5/2000, do
12 de xaneiro, reguladora da responsabilidade penal dos menores (BOE num. 209, do 30 de agosto de

2004).

Real Decreto Lei 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora de
Facendas Locais.

Decreto 169/2003, do 13 de febreiro, polo que se establecen os prezos publicos de residencias de tempo
libre.

Decreto 276/2002, de 6 de setembro, polo que se establecen as tarifas dos ceniro de menores de
titularidade propia.

Titulo V do Decreto 427/2001, do 11 de decembro, polo que se aproba o texto do Regulamento de
funcionamento interno dos centros de reeducacidon para menores e mozos sometidos a medidas

privativas de liberdade.

Decreto 42/2000, do 7 de xaneiro; polo que se refunde a normativa reguladora vixente en materia de
familia, infancia e adolescencia.
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Lei organica 5/2000, do 12 de xaneiro, reguladora da responsabilidade penal dos menores.
Lei 1/2000, de 7 de xaneiro, de axuizamento civil. Artigos 748 a 755, e 780 a 781.

Orde do 1 de agosto de 1996, pola que se regulan os contidos minimos do regulamento de réxime
interior e o proxecto educativo dos centros de atencién a menores.

Lei organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccién xuridica do menor.

Convenio relativo & proteccion do neno e a cooperacion en materia de adopcién internacional.
Convenio sobre os Dereitos do Neno.

Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Réxime Local.

Real Decreto Lei 2/2004, de 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundide da Lei Reguladora de
Facendas Locais.

Santiago de Compostela a 1 de agosto de 2017.

Asdo: Xosé RE

Xefe do Departa
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