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| CONCURSO DE DIRECCION DA BMSC:
RESOLUCION DA SELECCION DOS 10 CANDIDATOS/AS

Unha vez finalizado o prazo do periodo de inscricidon para o | Concurso de Direccion da
BMSC, o pasado venres 11 de febreiro, € unha vez avaliadas todas as propostas,
procédese a informar sobre a resolucion correspondente dos 10 candidatos/as
seleccionados/as para participar nesta edicion do concurso.

Recibironse un total de 83 inscricions procedentes de toda Galicia e das comunidades
autébnomas de Andalucia, Aragén, A Rioxa, Baleares, Canarias, Castela A Mancha,
Castela Leodn, Catalufna, Comunidade Valenciana, Madrid, Murcia, Navarra, Pais Vasco, e
dos paises Alemafia, Arxentina, Colombia, Italia, Holanda, Portugal.

Na fase de preseleccidén de candidatos/as configuraronse 2 fases:

e Fase1)

As 83 solicitudes recibidas foron baremadas en puntuacidn, organizada nos seguintes
bloques:

FORMACION | Titulo Superior Direccion 3

Outros Titulos (Méster, Doutorado, Tit.Sup.Musica) +1

Formacion especifica en Direccién Dela3
EXPERIENCIA | Director Titular (agrupacion amateur-didactica) +1 ano (max 15)
PROFESIONAL | Director Titular (agrupacion profesional) +2 ano

Director Convidado (agrupacion amateur-didactica) +0’1 programa

Director Convidado (agrupacion profesional) +0,5 programa
MERITOS 1° Premio Concurso de Direccion +0°6

2° Premio Concurso de Direccion +0’4

3° Premio Concurso de Direccion +0°2

Cartas de Recomendacion +0°2
PROPOSTA Interese artistico Dela3
OBRA LIBRE Practicidade (dificultade, plantilla, tempo de ensaio) Dela3
VIDEO Técnica Dela3

Musicalidade (construcion interpretativa) Dela3

Comunicacidn con agrupacion Dela3

Control sonoridade Dela3

*as solicitudes que non achegaron video (2 de 83), foron puntuadas proporcionalmente 6 baremo
de formacién, experiencia profesional, méritos e proposta de obra libre.

o Fase 2)



Das 22 solicitudes que acadaron maior puntuacién no baremo, foron enviados os seus
videos a un Comité de Seleccion creado expresamente para a seleccion dos
candidatos, e formado por 4 directores/as e 3 instrumentistas (do cadro de persoal da
BMSC e tamén profesionais externos a agrupacion). As puntuacions individuais (de xeito
anénimo) de cada membro do Comité de Seleccion foron sumadas, e do resultado total
sae resultante a lista dos 10 candidatos/as admitidos/as, asi como unha lista de reservas
(por orde de puntuacion).

Desta suma de puntuacidéns, publicase a seguinte proposta de candidatos/as
admitidos/as en orde alfabética por apelidos:

Candidato Procedencia
1. | Alonso Pérez, Javier Salceda de Caselas — Pontevedra
2. | Castell6 Mafiez, Jerénimo La Vall D’Uix6 — Castello
3. | Diaz Costa, Leonardo Elias Maia — PORTUGAL
4. | Diaz Martinez, Laura Cordoba
5. | Gonzélez Olivares, José Maria San Isidro — Alacant
6. | Gonzélez Razabal, Pablo Zaragoza
7. | Llano Diaz, David Las Palmas — Gran Canaria
8. | Martinez Hermoso, Blas Daniel Mancha Real — Jaén
9. | Soler Compan, Francisco Villena — Alacant
10| Turra, Fabio Mezzano — ITALIA

E a correspondente lista de candidatos/as reservas (DNI-pasaporte) en orde de
puntuacion:

DNI-pasaporte Procedencia
1. | CC80022337 Medellin — COLOMBIA
2. 1724949151 Donostia — Gipuzkoa
3. | 33457225E Valedemoro — Madrid
4. | 47203472C Donostia — Gipuzkoa
5. | LGRG3F8XV Nersingen — ALEMANA
6. | 36177212Y Vigo — Pontevedra
7. | 35472108) Carral — A Corufa
8. | 70826114Y Higuera de las Duefias — Avila

Dende hoxe martes 15 de febreiro abrese o prazo de confirmacion de participacion dos 10
candidatos seleccionados.

Estes candidatos/as deberan enviar un correo electronico 6 enderezo
bmsc@santiagodecompostela.gal para confirmar a sua participacion antes das 14:00h do
dia venres 18 de febreiro de 2022.

Tamén deberan de adxuntar os materiais da obra de libre eleccion (formato PDF 6 mesmo
correo electronico ou formato papel no enderezo que figura nas bases da convocatoria).



Unha vez confirmada a sua participacion recibiran por correo electronico as partituras das
obras obrigadas.

En caso de confirmar a participacion no prazo do 15 6 18 de febreiro, se por algunha
causa non participan, teran unha penalizacién de 5 anos sen poder participar.

Os/as candidatos/as reservas seran propostos como candidatos seleccionados en caso
de existir algunha vacante dos 10 candidatos/as seleccionados/as previamente.
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